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DECRETO N.° 162, DE 13 DE MAIO DE 2.019.
GRATIFICACAG BE

“Regulameria 7
PRODUTIVIDADE dos Agentes de Fiscalizagdo de

Posturas ¢ Obras e Fiscais de Postura e Obras, lotados na

Infraestrurura, Desenvo!vimenro

Secretaric Municipal de

Urbano e Mobilidade. 4

que lhe confere © art,

as atribuigOes
n° 2.045, de

O NACIONAL no uso d
o com o art. 50 da Lei

O PREFEITO DE PORT
ombinad

70. incisos II e IV da Lei Orgénica do Municipio, ¢

09 de abril de 2012,

CONSIDERANDO que © Municipio de PORTO NACIONAL, no intuito de 1
a agéo fiscal, concede Gratificacdo de Produtivi que exercem funcdes de
os Agentes de Fiscalizag#io de Postura Obras, na

as, DECRETA:

neentivar

dade aos seus servidores
fiscalizac@o, s e Obras e Fiscais de Posturd €
acdo de fiscalizagdo de posturas € obr
gontes de Fisenllzago de Postura e Obras
a maior eficdcia ou incremento das

Arxt, 1% « Og Figgais de Postura & Ohras @ A
cllo de Produtividade, cujas funcoes

ofcio de suas atribuigdes, contribufrem par

que, no exer
lhes sfo inerentes, fardo jus & Gratifica

atribuicdes que
‘poderdo ser internas ou externas;
I- fungBes internas campresndem
a) exercicio dRs fune@ies de Caard
b) designade, pay aio prOprie paré

ienadar;
servigos especials no interesse da fiscalizag8o

urbana;
¢) designado para Julgador de 1* Instansia;
d) Representante Fiscal; li
¢) membro daJunta de Recursos Fiscais; "I
f)  servidor designado exclusivamente para trabalhos internos e administrativos '-
inerentes a fiscaliza¢do; '.
em os servigos de inspegdo in loco, voltados para as |

II - fungbes externas compreend
atividades inerentes ao desempenho das atribuicoes relativas ao cargo.
§ 1° - Os Fiscais de Postura ¢ Obras e Agentes de Fiscalizagdo de Postura e Obras com
“g? e “b” farfo jus a Gratificagdo de

fungdes internas constantes do inciso I, alineas “a

Produtividade conforme o § 8° do art. 2%
§ 2° - As fungdes constantes das alineas “d” e “e”, do inciso 1, serdo exercidas som
/.
ar
e

prejuizo das demais atribuic@es de seus respectivos cargos.
TIVIDADE dos Agentes de Fiscalizagdo de Posturas ¢ Obras ¢ Fiscais
{

Decreto n®. 162/2019 - “Regulamenta a GRATIFICACAO DE PRODU
de Postura e Obras, lotados na Secretaria Municipal de Infraestrutura, Desenvolvimento Urbano e Mobilidade" [
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§ 3° - A programagdo das atividades de fiscalizagao sera feita mediante ©

Ordem de Servico, expedida pela chefia imediata da Fiscalizagdo de Posturas € Obras.

missdo de

Art, 2° - A Oratifieaciie de Produtividade prevista mo . 1@ desie Desigia
correspondera até 50% (cinquenta por cento) do valor percebido a titulo de vencimento base,

composto das seguintes partes:

I — Parcela Inicial: correspondente a até 25% alculado conforme ©

do vencimento base, ¢

art. 4°%;
o base, calculado

II — Parcela Complementar: correspondente a até 25% do venciment

conforme a tabela III do Anexo Unico deste Decreto.

§ 1° - A Parcela Complementar de que trata 0
exclusivamente por recursos da arrecadagao tributéria propria do munici
“Meta Global de Arrecadacfio das Receitas Tributarias Proprias™.

§ 2° - S6 fard jus a Parcela Complementar quando for atingida, no minimo, 80% (oitenta
“Meta Global de Arrecadag#io das Receitas Tributarias Préprias” definida para O

do Decreto 092. de 22 de fevereiro de 2019.
percentuais estabelecidos

inciso 1I deste artigo serd custeada
pio no atingimento da

por cento) da
periodo, nos termos do art. 6°
§ 3° - O pagamento da Parcela Complementar obedecera aos

na tabela III do Anexo Unico deste Decreto.
§ 4° - O valor a ser aplicado com © pagamento
nos limites previstos no art. 8° do Decreto 092, de 22 de fevereiro de 2019, cujo céloulo sera em
Decreto 092/2019, observando o mesmo limite unieg.

conjunto com as gratificagdes do
§ 5° - O calculo referente 2 tabela 111, anexo tinico, deste Decreto sera feito de forma

similar ao referente a tabela III do Decreto 092/2019, devendo apresentar 0 mesmaos vajores
proporcionalmente.
§ 6* - A Parcela Clomplementar
Inicial da Gratificagéo de Produtividade.
§ 7~ A Secretaria da Fazenda prestard as informagGes necessérias para o calculo e
ue tem direito o servidor beneficiado neste

da Parcela Complementar geréd incluido

§ord paga Re mesma daw om que for quitada a Parcela

individualizaglo da Parcela Complementar 2 g

Decreto. :
§ 8° - Os servidores ofetivos nomeados para o exercicio de cargos de Diregao,

Coordenagao, Geréncia e Assessoramento Superior do Poder Executivo Municipal, lotados na
Diretoria de Desenvolvimento Urbano € Mobilidade da Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Desenvolvimento Urbano e Mobilidade, fardo jus a 60% (sessenta por cento) da Gratificagéo de
Produtividade, e quando nomeados para © eXercicio de cargos de Secretario Municipal,
Subsecretério, Superintendente, Secretario Executivo, ou quando convocados para o exercicio de
atividades técnicas relevantes em unidades distintas da Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Desenvolvimento Urbano Mobilidade com percepgdo de qualquer outra forma de gratificagdo.

fardo jus a 60% (sessenta por cento) da Gratificagéo de Produtividade.
i
4
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§ 9° - As gratificagdes serdo pagas mensalmente,
auferido, em folha propria ou complementar, cu juntamente com 08 Ve

na folha de pagamento,

no meés subsequentie 20 periodo
neimentos dos servidores

At 3%« A somprovssie day trapalngy jeelicadar, ieistivos 4 Gratificagio de
Produtividade prevista no art, 1° deste Decreto, seré feita mediante a apresentagdo dos seguintes
relatorios:
I - Relatério Semanal de Resultado de Trabalho - RSRT;

II - Relatério Mensal de Resultado de Trabalho - RMRT.

§ 1° Os relatorios de trabalho serfio apresentados pelos Fiscais de P
Agentes de Fiscalizagdo de Postura e Obras nos prazos, locais e periodicidadcs previstos em ato
do Secretario Municipal de Infraestrutura, Desenvolvimento Urbano e Mobilidade.

§ 2° Na execucio conjunta de trabalho realizado por mais de 1 (um) Fiscal de Postura ¢

Obras e/ou Agente de Fiscalizagdo de Posturas e Obras, as quotas resultantes serdo atribuidas a

ostura e Obras €

cada um.
§ 3° A faltg de apresentagdo do relatério mensal, injustifieadaments, até o ultimo dia do

prazo ensejard no corte total da produtividade,

cia Inicial da Gratificacfia de Produtividade terd come base & respectiva
pelo flseal e serd determinada

se para este fim as condigdes

Art, 4% ¢ A Barc
produgio mensal, representada pelo conjunto das tarefas prestadas

mediante a atribui¢o de quotas por servigo realizado, observando-
e limites estabelecidos na tabela I do Anexo Unico deste Decreto,
§ 1° - A atribuicho de quotas de produtividade obedecerd &s
mensalmente conforme o artigo seguinte,
§ 2° » O valor finaneeire da quata da Pargela Inicial da Gratificagfio de Produtividade
corresponde a 25% (vinie e cinge per cento) de percebido pele servidor a titulo de vencimento
base, dividido pela meta estabelecida para 0 mes. Assim, o valor da Parcela Inicial sera calculado
da seguinte forma: (25% dividido pela meta do més) X Soma das Quotas Atingidas no Més X
Salério Base. ;
§ 3° » O excedente de quotas poderd aey usada mensalments até o limite de 30% das
quotas auferidas para efeito de amortizacio de quotas deduzidas ou para complementar 2

metas estabelecidas

pontuacio relativa ao més imediatamente posterior.
§ 4° - Como os servidores serdo divididos em zonas de atuagfo, ao valor das cotas

poderd ser multiplicado fator de correcio (fk), de forme a atribuir maior ou menor valor as
atividades de acordo com as caracteristicas de cada zona de atuacfo fiscal.

§ 5° - Considerando o § 4°, para cada zona de atuaciio diferente, serd arbitrado valor
para o fator de corregéo, o qual serd multiplicado pelo valor das quotas arbitrado na tabela I de
modo a aumentar ou diminuir o seu valor. Tal fator poderd ser multiplicado por todas as quotas
ou entdo s6 para cotas de atividades selecionadas, a critério da Chefia imediata da fiscalizacao do

Setor de Posturas e Obras.
Decreto n°. 16212019 - “Regulamenta a GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE dos Agenies de Fiscalizagdo de Posturas o Obras e Fiscals
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TR R a meta e de acordo

§ 6° - O Fator de Corregio, arbitrado mensalmente, juntamente com
com o artigo seguinte, serd aprimorado com o tempo, de modo que 0S dados coletados possam

permitir a sua melhor adequagio.
§ 7° - O Fator de Corregio a ser fixado devera levar em consideraclo, também, &
realidade individual de cada Zona de atuagio.
Art. 5° » Caberd a Coordenaglie, Diretoria, ou Secretaria Executive da Scerciaria
Municipal de Infraestrutura, Desenvolvimento Urbano e Mobilidade estabelecer, mensalmente,

as metas a serem alcancas e realizar a soma da pontuagao.
§ 1° - As metas mensais serdo estabelecidas levando sempre em consideragdo as

prioridades da gestdo municipal, e as caracteristicas de cada zona de atuagdo fiscal.
§ 2° - Fica assegurado ao servidor o pedido de revisdo junto ao Diretor de

Administracio Fiscal com direito de recurso ao Secretario Municipal de Infragstrutura.
Desenvolvimento Urbano e Mobilidade, quando discordar da quantidade de quotas que lhes

forem atribuidas.
§ 3° - Caso o céleulo nio seja feito dentro do prazo para a folha de pagaments do mds,

adotar-se-& o valor integral para a Parcela Inicial da Gratificagdo de Produtividade de referido
més. Caso o valor da Parcela Inicial, apés ser feito o calculo, der menor que o valer integral, 1o
meés seguinte a diferenca serd descontada no valor da gratificacdo do servidor.

§ 4° - Caso os cargos, citados no capuf, mudarem de nome ou a estrutura do 6rgao for

alterada, a atribuicdo do caput caberd a quem exercer cargo equivalente, sempre respeitando a

hierarquia do érgéo.
Art. 67 - O servidor que vier a se afastar do servign em deppeséngla de goeo de férias

regulamentares fard jus & média obtida nos ultimos 3 (trés) meses de exercicio.
Paragrafo tinico, O servidor que optar por meis de um periodo de férias superior a 30

dias ndo fard jus a gratificagfio no segundo periodo.

Art. 5° - Para efeite de pagameats da Pareela Inicial da Gratificagdo de Produtividade,
os Fiscais de Postura e Obras e Agentes de Fiscalizacdo de Postura e Obras que apresentarem no
relatério documentos rasurados, sem assinaturas, falta de preenchimento dos campos proprios €
quaisquer outros Servigos que ndo possam Ser comprovados perderéo as quotas correspondentes.

Pardgrafo Gnico. Para fins de dedugdo de quotas observar-se-a a tabela II do Anexo

Unico deste Decreto.

Art, 8° - Serd advertido administrativamente de acordo com a legislaglo pertinente ¢
com a perda automética das quotas a que fez jus, conforme tabela IT do anexo Gnico, 0 Agente

Fiscal que, no exercicio de sua funcéo:
I - omitir informagdes sobre irregularidades observadas no seu setor ou nos servigos que

estejam sob sua responsabilidade;
Decreto n° 162/2019 - “Regulamenta a GRATIFICA CAO DE PRODUTIVIDADE dos Agentes de Fiscall d o
de Pastura e Obras, lotados na Secreturia Municipal de Infraestrutu. a0le de Pashiras 4 ObA) 0 Fisels

Desenvolvimenio Urbano e Mobilidade"
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IT - deix Sri

i ar de apresentar relatério semanal ou mensal de suas atividades:
. i reter processos, injustificadamente. que estejam sob sua responsab

e 10 (dez) dias uteis;

IV - deixar de anotar as irregularidades que sejam do conhecimento
semanal e notas sobre os servigos de fiscalizacdo efetuados no setor ou nos serv
sob sua responsabilidade;

V - deixar de informar ou prestar falsa
de regularizagdo de situagdes anormais nos respectivos setores;

ilidade por mais

no seu reletaro
icos que gatejam

s informagdes aos cidaddos relativas ao procesio

Art. 9° - A Gratificacfio de Produtividade prevista no art, 1° deste Decreto nie exelui

outras gratificagdes, percebidas pelo servidor publico municipal.,

o nfio serd ingorpoiads 808

Art. 10 - A Gratificagio prevista no art. 1° deste Decret
subsidios, proventos da aposentadoria e penséo, € estard sujeita aos descontos eBrigatorios

previstos em Lel.

Este decreto aplica-se aos Fiscels de Posturs ¢ Obras © Agentes de

Apt, 11 =
reem as fungdes inerentes do cargo, independentemente

Fiscalizagfio de Postura e Obras que exe
do 6rgo onde estejam lotados.

Paragrafo tnico. Na substituicdo da Secretaria Municipal de Infraestrutura,

ou na lotagdo da fiscalizagdo de posturas €

Desenvolvimento Urbano e Mobilidade por outra,
obras em outro 6rgdo, as disposi¢des deste decreto serdo aplicadas ao 6rgdo onde estiverem

lotados os Fiscais de Postura e Obras e Agentes de Fiscalizagio de Postura e Obras.

Art. 12 - Fica o Secr
Mobilidade autorizado a adotar medidas administrativas necess

Decreto.

arias 4 implementacio desic

Art. 13 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo 0s seus
efeitos a 1° de maio de 2.019.

PALACIO TOCANTINS, GABINETE DO EXCELENTISSIMO SENHOR
PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL, Estado do Tocantins, aos 13 dias do

més de maio do ano de 2.019.

ke i ‘{%ﬁ»x@-—- :
_ JOABUIM MATA
/' / Préfeito Municipal

/
IFICACAO DE PRODUTIVIDADE dos Agentes de Fiscallaagdo da Posiuras e Obras e Fiscals

Decreto n°. 162/2019 - “Regulamenta a GRA
de Pastura e Obras, lotados na Secretaria Munlcfgd de .*ngmmmmm, Desenvolvimento Urbano e Mobilidade"
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162, DE 13 DE MAIO DE 2019.
| TABELA I - ATRIBUICAO DE QUOTAS

T

Procedimentos realizados

Andlise e iulgamento de pro

cesso a revelia

80.00
Analise e juigamento de processo com defesa iR
\Apresentacdo de relatdrio didrio/semanal | 1500
Apresentacio de relatério mensal b | 25.00
M Valor de 1 |
iAtendimento a erdem de servigo de qualguer natureza com relatério (dia) | dia utll de |
(=5 | servico®* |
Apreens3o de faixas, pequenas placas, baners, etc. por unidade | 10.00
Auto de apreensdo de bens/ por infrator | 50‘06:
Auto de infracdo | 50.00
Manifestagdo processual | 50.00,
|Coleta de dados / por enderego, informada em relatério | 10-00:
|Desocupacio de area publica / loteamentos irregulares. | 1001005
informac3e de irregularidade estando o contribuinte ausente no momento da | 15.00:!
\vistoria | |
{Levantamento em areas publicas com relatério circunstanciado por procedimento | 25.00
lLevantamento em engenhos publicitérios / por engenho . 25.00
lLevantamento em loteamentos com relatério circunstanciado por ordem de || lDG.ODl:
jservico L fil
[Termo de embargo de obras | 50,00
Termo de interdicdo de estabelecimento I! 50.00
,%tfﬁcagﬁes : s | 30.00
[Notificacio de alvara de construcio '___“__f : 1 30.02
INotificacdo de alvard de funcionamento : |I 30.00
[Notificacdo de lotes vagos, ou casas abandonadas T| 20.00
IParecer técnico circunstanciado | 50.00
IRetirada e apreensdo de egulpamentos publicitdrios acima de 10m?, por '| 50.00
lequipamento | |
iRetirada e apreensdo de equipamentos publicitarios acima de 2m? até 10m?, por I| 25.00
lequipamento | i
Retirada de equipamentos publicitdrios até 2m?, por equipamento | 15.00
\Vistoria com relatério |1 20.00
l[sttoria de Alvara de Localizacdo e Funcionamento '| 20.00
Mstoria de habite-se acima de 300,01m? \_ 100.00
Vistoria de habite-se até 150,01 até 300,00m? | 7500
|'stton'a de habite-se até 150,00m? [ 50.00
\Vistoria com diligéncia para apuracdo de valor de mercado de imével para ITBI || 35.00
\Vistoria em estabelecimento com alvara de localizagdo e funcionamento | 15.00

Decreto n°. 162/2019 - “Regulamenta a GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE dos Agentes de Flscallzagdo de Posturas e Obras e Fiscais
de Postura e Obras, lotados na Secretaria Municipal de Infraestrutura, Desenvolvimento Urbano e Mobilidade”
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s nail! procpono'agmail.cor
ra em obra com alvara de construcio

IVistori TR | i
IVistQ'riaa para atualizacdo imobiliaria e langamento de IPTU 35.00
.Vistor' para PESdObTOf Remembramento i. 20.00
Vi {a para instalacdo de equipamentos publicitérios II ‘3’5‘66
|Vistoria para revis3o de area T
S | 20.00
\ istoria de areas invadidas 4 ﬂgauaa
;|V|storia em Zona Rural e 50 Oa'
,Consu?ta prévia (Simplifica Tocantins) i W{m
!Atendlmento de Denuncia A HEEE
|| (P :

Pt {Valorde 11|
Trabalho interno de atendimento aos contribuintes (por dia) | dia gxit de |

Participac8o de cursos, treinamentos, semindrios, palestras, reunides de
alinhamento (por dia)

| gervice®® |

~[Valorde 1|
| g Gl de |
|.wviw“‘-' |

]\Iistorias n3o efetivadas devidamente comprova
|ALVARA DE FUNCIONAMENTO,

I - Obs.: A atribuicdo de quotas

|deuidamente atestada pelo superior hierarquico.

‘]1 - Teda atribuigde de gustas sara efetivada par mels de camprevanta gue lhe '

ideu origem.

*Ao valor da cota podera mu
#* Corresponde ao val

Valor = Meta do Més / Quantidade

das (ITBI, HABITE-SE, IPTU, IS§,
ABERTURA EMPRESA)

por desocupacao de dreas pablicas deverd ser

' 10.00

ftiplicado fator de corragao, conforme o art. 5°.
or de um dia 1til de servico, calculando:

de Dias Uteis do Més.

FABELA Ii - DEBUCAO DE QUOTAS

[omitir informagdes sobre irregularidades observadas no seu setor ou nNos

lser\.riq;t::s que estejam sob
|Deixar de apres

Reter processos que estej

|dias Uteis.
[l

sua responsabilidade.

entar relatério cemanal ou mensal de suas atividades.

am sob sua responsabilidade por mais de 10 (dez) |

|Deixar de anot
relatério didrio e notas so

|oU nos servigos que estejam sob s

ar as irregularidades que sejam do conhecimento no seu
bre os servicos de fiscalizagdo efetuados no setor

ua responsabilidade.

Deixar de informar ou prestar falsas informacdes aos cidadaos relativas ao
| - i~ ] - . -
|processo de regularizagao de situacdes anormais nos respectivos setores.

\ 5.00

| o~
[Falta de apresentacdo de re

latorio seanal/didrio ou apresentado em

Idisacordo com as normas regulamentares.

' 25.00

ecreto n®, 162/2019 =

“Regulamenta a GRA FIFICA

€A0 DE PRODUTIVIDADE dos Agentes de Pisealizagdo de Posturas e Obras e Fiscals

de Postura e Obras, lotados na Secrefaria Municigf de Jngmm r:m.ml! Desenvolvimento Urbano e Mobilidade™
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e Desenvolvimento Urbano, quando solicitadd| |

|Ausénci3 a Coordenagio d

lpelo superior imediato para execucdo de servicos, cujas atribuicdes lhes 50.00 |

compete. | it

EEnCaminhamento de autos, processos e qualquer outro documento fiscal | 20.00 I.

fora do prazo legal por dia de atraso. | i Y

:Autos encaminhados ao Contencioso Administrativo com erros parcial ou | oo da

{total que o5 anulem. [ hresehiaenta

I o e e T e T (e e et eres e e S -l—-_‘_"__'_'_——-J

[N3o cumprimento da ORDEM DE SERVICO expedida pelos superiores. | QUOTA didriae |

| | Adverténcia |

\Cancelamento de autos sem justificativa efou anuéncia do superior | 50.60 II

thierarquico. | : |

‘Néo cumprimento da Ordem de Servigo ne Prazo Estabelecido. |. QUETA gidria I|

'{ABEL& XI! e A e R T TN e iy ":

"“Percentual de atingimento de Meta Global |  Percentual da Parcela Compiementag 88
i de Arrecadacgdo | Gratificacdo de Produtividade® I.
| Menor que 80 0,00 % |
| Igual 2 80 e menor que 90 12,5 % Bl
| Igual ou maior gue 90 | 25,0 % |

*Valor referente a porcentagem do vencimento base do servidor.

Decreto n®. 1622019 - “Regulamenta a GRA FIFICACAO DE PRODUTIVIDADE dos Agéntes de Fiscalizagdo de Posiuiras & Qbras ¢ Fiscais
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